
 

黑暗中對話   行政人員工作坊 

獨特經歷    啟發心靈 

 

「黑暗中對話」行政人員工作坊是一個充滿創意性和

啟發性的學習體驗，為不少世界知名的領袖所推薦。 

我們的全球客戶包括： 

 

 世界經濟論壇 (World Economic Forum) 

 青年總裁協會 (Young Presidents’ Organization) 

 SAP, 安聯集團, 飛利浦, 諾基亞, 空中巴士, 

聯合利華, SGS, 瑞士聯合銀行 

 

自 2009 年 1 月至今，我們舉辦了超過 60 場工作坊。參

加者的反應熱烈，當中 95% 的參加者表示會毫不猶豫

地向親友推介此獨特的學習經歷。 

 

這具挑戰性的工作坊專為高級行政人員、專業人士和

政、商界領袖而設。參加者會在工作坊的首兩小時由

視障訓練員引領，在全漆黑的環境裡合作完成任務。 

黑暗環境的活動後，參加者會在我們專業的導師引導

下，進行一小時反思和分享。參加者可把握這機會討

論黑暗中的經歷，並互相分享當中的體驗和領悟。 

 

 

「黑暗中對話」行政人員工作坊有助參加者： 

 

 面對變數，接受挑戰 

 在不熟悉的環境裡發揮創意 

 反思傳統的溝通技巧 

 加強工作時同事間的關懷 

 提升危機時的團隊精神 

 

2010 年 3 月份工作坊詳情 
 3 月 10 日 3 月 11 日 3 月 12 日 

9am -12pm C C C 

2pm - 5pm C C I 

6:30pm-9:30pm C C R 

(* I=個人參加; C=機構參加; R=已訂) 

時間：三小時 (請於工作坊開始前 15 分鐘到達會場) 

語言：廣東話、普通話或英語 

地點：香港灣仔港灣道皇朝會 

費用：每人 HK$1,050 

報名或查詢：2891 0438 

電郵：workshop@dialogue-in-the-dark.hk 

網址：www.dialogue-in-the-dark.hk 
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黑暗中對話 (Dialogue in the Dark) 
 

 於 1988 年由 Andreas Heinecke 博士在德國創
辦。他的創業靈感來自電台裡一位失明的同
事。 

 使命：為視障人士提供良好的就業機會；減
除殘疾社群和主流社會之間的隔膜；提高社
會對殘疾的認識與包容。 

 世界最成功的社會企業之一。 
 迄至 2009 年，「黑暗中對話」已經以授權經

營方式在 26 個國家營運。 
 超過六百萬人曾參與體驗館、行政人員工作

坊、教育活動坊和黑暗中晚餐等黑暗中的活
動。 

網址：www.dialogue-in-the-dark.com 

 

 

策劃  

DiD HK Limited 是一間社會企業，目標是將「黑暗中
對話」帶到香港。本社會企業由義務主謝家駒博
士、義務行政總監張瑞霖先生及包括視障人士在
內的專業培訓團隊共同打造。社會企業盈利中的
三份一將撥歸發展視障人士教育用途。 

 

黑暗中對話 

行政人員工作坊 

2010 年 3 月 10-12 日 

 

一個透過黑暗啟發心靈的工作坊  

 

Concept by Andreas Heinecke 

 

http://www.dialogue-in-the-dark.com/

